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Pasantia Educativa
Kennedy Space Center “"Abrazando la Innovacion y el Futuro"”

Del 18 al 22 de marzo de 2024
Pasantia - Orlando, Florida

La pasantia "Kennedy Space Center: Abrazando la Innovacion y el Futuro"
en el Centro Espacial Kennedy de la NASA es una oportunidad Unica para
transformar la percepcién sobre la innovaciéon y el futuro del sector
cooperativo financiero. Al reflexionar sobre la necesidad de abrir la mente
para impulsar el avance en el sector, los gerentes y presidentes
comprenderan que, al igual que la NASA busca ser mas eficiente para llegar
a Marte, el uso de tecnologias como la inteligencia artificial puede
incrementar la productividad y tener un impacto positivo en la humanidad.

El mundo avanza, y es crucial adaptar los modelos de negocio para seguir
siendo relevantes y sostenibles en un entorno cambiante que exige cada vez
mayor adaptacion. Esto fortalecera el management colectivo, que se refiere
a la gestion y direccion de una organizacidn basada en la participacién
activa, colaborativa y coordinada de todos los miembros de la institucion, asi
como su incidencia en la toma de decisiones no solo informadas, sino
también imponentes. Esto contribuira al logro de objetivos comunes en el
importante sector solidario latinoamericano.

Finalmente, una vez que el asistente a la pasantia recorra la mision, tendra
la responsabilidad solidaria de ejercer un liderazgo ético sobre todos los
miembros de su instituciéon. Esto implica guiar con una visidn estratégica
avanzada el camino de su cooperativa hacia el futuro, trabajando en equipo
de manera colaborativa y complementaria, fortalecido desde la gobernanza
corporativa. Este enfoque establecera las bases para la toma de decisiones y
el pensamiento estratégico, permitiendo la implementacion de estrategias
para garantizar el éxito a largo plazo mientras se fomenta la regeneracion
en un universo que traspasa fronteras y que cada vez estad mas conectado a
través de ecosistemas.



Objetivo general

Al igual que el Centro Espacial Kennedy de la NASA, que proporciona una vision
del mundo del espacio y de tecnologia avanzada de ultima generacidén, esta
inigualable pasantia busca potenciar la sinergia productiva, estimular la
innovaciéon y trazar la ruta hacia el futuro en el sector cooperativo de ahorro y
crédito. Su objetivo primordial es lograr que, una vez que el participante sea
gratamente sorprendido al experimentar y comprobar con sus propios ojos la
velocidad de innovacién y la disrupcién de cambio de era de la que forma parte él
y toda la humanidad, se convierta en un referente de visién de futuro avanzada
para su institucion.

Este proceso fortalecera, a través del liderazgo ético, la implementacién de
estrategias basadas en gobernanza corporativa, resiliencia digital y management
cognitivo. La pasantia pretende inspirar al participante a asumir un papel activo
en la transformacién de su organizacién, adoptando practicas avanzadas y
estratégicas que le permitan enfrentar los desafios del entorno cambiante.

Objetivos especificos

1. Este enfoque fortalecera el siguiente paso en el proceso de transformacion
digital de las instituciones de los asistentes que hagan parte de esta
maravillosa experiencia, pues consolidara el uso eficiente de tecnologias que
aseguren el éxito a largo plazo y promuevan la transicidn hacia
organizaciones regenerativas en un entorno dinamico y globalmente
conectado al servicio de sus socios.

2. A medida que este entorno se encamina hacia una dimensién universal, el
analisis de la informacion, similar al enfoque de la NASA, se vuelve cada vez
mas crucial para comprender las necesidades y los momentos precisos de
acompafar a los socios en sus momentos de vida.

3. Finalmente, tecnologias como la inteligencia artificial generativa y predictiva
emergen como herramientas preponderantes, consolidando el razonamiento
l6gico como la base sédlida tanto para la innovacion como para la toma de
decisiones estratégicas.

4. Esta experiencia no solo impulsard el avance de la cooperativa, sino que
también posiciona al asistente como un lider visionario capaz de guiar a su
institucion hacia el futuro.

Miembros de juntas directivas, presidentes, gerentes generales, gerentes
financieros, gerentes de negocio, gerentes de TI, gerentes de innovacion,



gerentes comerciales, gerentes de riesgos, gerentes de mercadeo y demas
gerencias de las areas de las cooperativas de ahorro y crédito de la regién.

Metodologia

Sera un viaje teodrico-practico, divertido e increible, en el que los asistentes
podran visualizar el futuro del sector cooperativo de ahorro y crédito. Su enfoque
serd la construccidon de conocimiento aplicado a través de talleres andragdgicos,
mientras los asistentes realizardn en equipo, de manera colaborativa vy
complementaria, talleres que buscan proponer nuevos caminos y alternativas
para lograr el equilibrio entre lo convencional y el avance hacia el cambio
generacional.

Todo esto gracias a la co-creacion de un sistema de soporte vital que promueva
el crecimiento y el avance del sistema de ahorro y crédito hacia lo regenerativo,
garantizando que esta pasantia sea una experiencia superior, Unica,
enriquecedora y, sobre todo, inolvidable.

Organizacion

Confederacion Latinoamericana de Cooperativa de Ahorro y Crédito (COLAC),
organismo internacional de desarrollo cooperativo, sin animo de lucro, fundado
en 1970 y cuya sede esta en la ciudad de Panama. COLAC es reconocida por el
Estado panamefio como Mision Internacional y distinguida en el Consejo
Econdmico y Social de Naciones Unidas, como ONG en Status Consultivo,
Categoria 1, y como institucién de apoyo de la Iniciativa Financiera del Programa
de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (UNEP FI por sus siglas en
inglés), por la misma Organizacion.

Este hotel se encuentra en
International Drive, a solo 1,6 km
de Universal Orlando Resort. El
hotel alberga 3 restaurantes, WiFi
gratuita, centro de fithess vy
piscina al aire libre.

Las habitaciones del Four Points
by Sheraton Orlando
International Drive tienen TV por
cable, plancha, secador de pelo y
caja fuerte.

El International Drive Sheraton proporciona servicio de alquiler de coches,
mostrador de informacion turistica y servicio de venta de entradas. Los



huéspedes pueden hacer uso del centro de negocios del establecimiento, asi
como de las salas de reuniones y de banquetes.

El Tropical Palms, el Tropical Breezes Pool Bar y el Oasis Lounge sirven comida
informal y estadounidense. Todos sirven almuerzos y cenas. El Tropical Palms
también sirve desayunos.

El hotel estd a 19,3 km de Walt Disney World y a 7,1 km de SeaWorld.

Orlando tiene un clima subtropical
himedo, con templado de
temperaturas altas a diario en julio
y agosto promediando entre 30 y
33 °C (que equivaldria a entre 85 y
95 °F).

e Ropa: llevar ropa cémoda, un
par de piezas de manga larga
(para los espacios cerrados
porque ponen el aire

acondicionado), calzado comodo y fresco, crema solar y gafas de sol.

Asuntos relevantes

e Por variaciones en las tarifas de hospedaje por ser temporada alta y segun
se acerque la fecha de la pasantia y por compromisos adquiridos
previamente con el hotel y otros proveedores, es necesario realizar el
pago de USD1,960.00 antes del 26 de febrero de 2024, para garantizar su
participacion.

e Cada participante debe adquirir su boleto aéreo con la linea aérea de su
preferencia y hospedaje, desde COLAC podemos colaborarle en realizar la
reserva de habitaciéon en el hotel sede con tarifa preferencial para el
Grupo.

e Favor verificar requisitos migratorios y de salud para ingresar a los
Estados Unidos. Adicionalmente, investigar qué otro requisito se necesita.

e Es importante que cada participante cuente con visa americana vigente y
pasaporte con vigencia de un minimo de 6 meses.

e Cupos limitados. Los primeros en inscribirse aseguran su espacio hasta el
limite de participantes maximos completados.

e Para mas detalles de la actividad e inscripciones, puede comunicarse
directamente con la Lic. Leylis Lezcano al siguiente correo
llezcano@colac.coop
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